Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Mechanicznym

Biatystok, 2021-11-05

Protokot
z posiedzenia Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
na Wydziale Mechanicznym w dniu 05.11.2021 r.

Posiedzenie Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia odbylo si¢ dnia 5 listopada 2021 r.

w formie stacjonarnej. Obecni wg zalgczonej listy obecnosci.

Cel posiedzenia Komisji:
1. Sprawy organizacyjne.

2. Sprawy rozne.

Przewodniczacy Komisji przywitat zebranych oraz przedstawil temat spotkania. Na
wstepie poinformowat czlonkéw komisji, iz w tym roku komisja dziata w oparciu o
Zarzadzenie nr 70 Rektora PB z dnia 15.06.2021 a obowiazki komisji zawarte s3 w §4 tego
zarzadzenia. Nadmienit, iz nie wystgpily znaczace zmiany w nowym zarzadzeniu, drobne
zmiany nastgpily natomiast w Harmonogramie zadan WKdsJK, ktore m. in. wyjasniajg
niektore niezbyt dobrze sprecyzowane dzialania opisane w poprzednim roku, np. pkt. 3 —
obecnie raport z oceny prac dyplomowych bgdzie opracowany na podstawie sprawozdan,
ktore sporzadzita wydzialowa komisja ds. oceny prac dyplomowych. Przewodniczacy
poinformowal, iz kazde zadanie harmonogramu musi zakonczy¢ si¢ sprawozdaniem. Dodat,
iz jest mozliwos$¢ szerszego wilaczenia cztonkoéw komisji do realizacji tych zadan, co pozwoli
na glgbsze spojrzenie na jakos$¢ ksztalcenia na Wydziale Mechanicznym. Jest to bardzo
istotne, gdyz o tym czy studenci podejmujg studia na wydziale decyduje m. in. ugruntowana
w $rodowisku opinia o poziomie ksztalcenia na danym kierunku. Obowiazki komisji
obejmujag dbanie o wysoka jakos$¢ ksztalcenia, wigc na komisji spoczywa w tym zakresie
istotna odpowiedzialno$¢é. Nastgpnie Przewodniczacy szczegotowo zapoznatl czlonkoéw
komisji z harmonogramem zadan. Poszczegolnym zespolom przydzielono nastepujace
zadania:

1) Zespot AiR — zadania: 1, 2, 7, 8,

2) Zespot IB — zadania 314,

3) Zespot MiBM - zadania: 5, 6, 9,
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4) Zespot MSM — zadania 111 12,
5) Zespot IMiW — zadania 14 i 16.

Nastgpnie Przewodniczacy poinformowal, iz rola poszczegdlnych zespoldw bedzie
opracowanie wnioskow z przydzielonych zadan w terminach wyznaczonych w
harmonogramie. Nadmienit ponadto, iz oprocz tych zadan moga wystapi¢ takze inicjatywy
nie objete harmonogramem, ktére mozna podja¢ w ramach dziatan komisji. Jesli si¢ zainicjuje
pewne dzialania, nalezy opisa¢ efekty ich realizacji. Tego typu dziatania lezg w
kompetencjach zespotéw i moga one wskazaé, w jaki sposdb mozna podnies¢ jako$é
ksztatlcenia na WM. Przewodniczacy poruszyt rowniez kwestie uruchomienia monitoringu
cyklicznego w biezacym semestrze. W ramach wnioskéw z monitoringu wystapi kwestia
modyfikacji programéw studiow w celu zwigkszenia ich atrakcyjnosci. W zwigzku z tym
komisja bedzie miala wigcej pracy z programami studidow, ktore bedzie trzeba zaopiniowac.
Przewodniczacy zaproponowal zatem zwolywanie zebran komisji raz w miesigcu. Na
zakonczenie spotkania dr hab. inz. Piotr Mrozek zaapelowal o pozytywne odniesienie si¢ do

realizacji zadan, co bedzie z korzyscig dla pracownikow i studentow.

Protokotowata: mgr Anna Oleksiuk

Zatwierdzil: dr hab. inz. Piotr Mrozek



